
経営研究センター
経営管理大学院 × 財団法人

生涯デザイン研究所

対象者
経営の改善・強化・経営戦略を構築したい

訪問介護事業者と訪問看護事業者等

2024年の介護報酬改定や診療報酬改定は、訪問介護事業者や訪問看護事業所にとって大きな 転機となり
ます。京都大学の経営管理大学院と財団法人生涯デザイン研究所が協力し、経営学の視点
から生産性をあげ改定への対応策を学び、 地域完結型医療のある介護を 共に創造していく4日間の集中
プログラムとなります。

～2024年制度改定で変わる未来・現場・環境～

※会場への交通費は自己負担になります 財団法人生涯デザイン研究所　事務局

2024年介護報酬・診療報酬
改定を乗り越えろ！

～経営学から未来を拓く～ 

2024年介護報酬・診療報酬
改定を乗り越えろ！

～経営学から未来を拓く～ 
Town Hospital　DR.IWAOモデルが描く未来Town Hospital　DR.IWAOモデルが描く未来
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全4回 日程と内容は裏面へ▶▶

講師紹介

京都大学経営管理大学院
特命教授
財団法人生涯デザイン
研究所　専務理事

岩尾聡士

京都大学経営管理大学院
特命教授
京都大学名誉教授

小林潔司

特別講師も依頼中

参加希望の方は
右記QRコードより
応募をお願いします➡

日程：2024年3月11日（月）～3月23日（4日間）
会場：ウインクあいち及びWEB講義

定員：30名程度

応募期間：2月20日(火)～3月4日(月)

info@life-design-lab.org

参加費
無料



共催

地域医療プロフェッショナル人材トレーニングコース

街全体で看取る
地域完結型医療のある介護の構築

検索Town Hospital　DR.IWAOモデル

※日程、会場、講義内容は現時点での予定であり、コロナウイルス流行等の社会情勢の
変化またその他の理由により変更になる可能性がございます。予めご了承ください。

1日目：経営戦略の構築
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財団法人生涯デザイン研究所　事務局
info@life-design-lab.org

３月11日(月)19:00～21:00

3月13日(水)19:00～21:00

3月18日(月)19:00～21:00

3月23日(土)14:00～16:30

2日目：財務管理の強化

3日目：人材マネジメントの革新

4日目：ビジネスモデルキャンバス
　　　   によるフレームワーク

開催：1日目・4日目ウインクあいち 

※講座受講のお申込みは、上記カリキュラムを全日参加、
および各回の課題提出が可能な方のみ可能になります。

◇京都大学経営管理大学院 ◇一般財団法人生涯デザイン研究所

2日目・3日目WEB受講にて開催
1日目：1109号室
4日目：1309号室

2023年、日本は5人に1人が介護を必要とする超高齢時代に突入します。
そこで問題となってくるのが「看取りの場所」が定まらないこと。　
DR.IWAOモデルは、約40万人の「看取りの場所」を確保するために、産・学・官・医が
一体となって取り組む新しい環境づくりです。目指すのは、人生の最後まで住み慣れた街
で自分らしい暮らしを続けられる社会。どのために、病院ではなくても医療や介護が十分
に受けられる環境を整えていきます。


